
PROCESO GESilÓN DEt TALENTO I,IUÍVIANO

TORMATO INFORME MENSUAI. EJECUCIóN CONTRACTUAL

Son José del Guoviqre, I 1 de moyo de 2A22

Señor
GUSTAVO ADOITO ACOSTA RODRIGUEZ

Supervisor Conlroto No. COI .PCCNTR.3 429 698

Coordinodor Acodémico
Grupo Formocíón profesíonol inegrol Regionol Guoviore
Centro de Desorrollo Agroindustriol, Turístico

Y Tecnológico del Guoviore
Son José del Guoviore

Asunlo: lnforme mensuql de ejecución
controctuol Mes moyo del oño 2022

Referenckr: No COI .PCCNTR.3 42r¡ 69ñel 2A22

HÉCTOR FERNANDO CUESTA HERNÁNDEZ, identificodo con lo cédulo de ciudodonío No.

1 .018.402"83? de Bogotó, en mi colidod de Controtisto del SENA, en {Centro de Desorrollo

Agroindustriol, Turísfico Y Tecnológico del Guoviore), en cumplimiento dei Controto de
Prestoción de Servícios de lo referencio, o continuqción presento el lnforme de octividodes
realizodos en el mes objeto de cobro.

Vqlor y formo de Pogo;,cuorentq y tres quinienlos sesentq mil dos clentos veinle y siete
pesos (S43.5ó0.2 2nZ

D[ez pogos iguoles por los meses de febrero o noviembre de 2022, por volor de Cuotro
Millones Cíento Veintidós Mil Cuotrocientos Diecinueve pesos M/cte. ($4,122,419i coda
uno. b). Un último pogo proporcionol o lo ejecución del mismo, que se conceloro en el

mes correspondíente,

Plozo: IZ de diciembre de 2CI22
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OBJETO: e/ del contrato, dentro del

ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN TITULADA Y COMPLEMENTARIA PRESENCIAL EN

EL ÁREA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA-FINANZAS, QUE IMPARTE EL CDARG.
VIARE Y RDELM

CTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR, PARAPRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE

DEEN EL DEPARTAME

Obligociones Especificos: flroscribo los ob/igociones especificos de1 confrofo, denfro de/
siguienfe cuadro)

No Obligociones Acciones reollzodqs Evidencios
1 lmportir formoción en los hororios

y lugor que lo entidod Índique
En el morco de lo
ejecución del Controto
de Prestoción de
Servicios No

COI.PCCNTR. 3429ó?8

del2A22, he velodo por
cumplir con los

lineomientos
esloblecidos en los

Obligociones del
controtisto, poro
demostror mI

compromiso y
responsobilidod.

En el mes de moyo de
2022, se importió
proceso de formoción,
osí:

CONTABILIDAD:
RECONOCIMIENTO DE

LOS RECURSOS

TINANCIERO§

Fichos Técnicos:

2524ó44
2533020
25331 75
2533r r0
2533087
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tI:2524604
LUGAR: CALAMAR

VAI.ORACIóN DE

INVENTARIOS

FT:2533020

LUGAR: COLINAS

MENTALIDAD

EMPRESARIAI, E IDEAS DE

NEGOCIO

FT: 25331 75

LUGAR: MANAVIRE

MENTATIDAD

ETVIPRE§ARIAI E IDEA§ DE

NEGOCIO
FT:25331 l0
LUGAR: LA TORTUGA

COMPORTAMIENTO

EMPRENDEDOR

FT:2533087

LUGAR: EL TIRUNFO

2 Seleccionor estrotegios de
enseñonzo - oprendizo.ie -
evoluoción según el progromo
de Formocíón Profesionol y el
enfoque metodológico
odoptodo, entrego de guios de
oprendizoje, herromientos de
evoluoción y progromoción de
los occiones de enseñonzo
oprendizoje.

En el morco de
enseñonzo de
oprendizoje, se

desorrolloron estrotegios
en lo formoción
complementorio de:

ALISTAMIENTO DE LA

rOR,\4ACléN,
FORMULACIÓN DE

PROYECTO FORIüATIVO,

PLANEACIONES

PEDAGéGICAS, GUíAS

Registro
fotogréflco y
iistodo de
osistencio

GTH-F-062 VOg



&
wffi*\e&W

DE APRENDIZAJE,

PLANEAcTóN nr
ACTIVIDADES, TALLERES

nguuréN EN LA sEDE

l..iIODELOS CON EDITH

GONZALEZ PARA TRATAR

EL TEMA DE

COMPETENCIAS

LABORALES

nruNróN EL DíA 
,i2 

DE

MAYO EN LA ETCR

COLINAS, PARA TRAIAR
NoRMA DE EVALUAcTór'r

Y cERTIFrcnc¡óN nr
COMPETENCIAS

LABORALES

ETAPA PRODUCTIVA

MARCELA IüOSQUERA

MOJICA

J 13. Porticipor en procesos de
promoción de los progromos de
formoción profesionol integrcl,
servicios y octividodes de
divulgoción tecnológico.

En el mes de moyo,
porticipé en los

siguientes reuniones:

Reunión el dío l2 de
moyo en lo etcr colinos.
poro trotor normo de
evoluoclón y
certificoción de
competencios loboroles

Reunión en lo sede
modelo con edith
gonzolez poro trotor el

Registro
fotogrófico y
listodo de
osisfencir:.
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temo de competencios
loboroles"

4 18. Desorrollor los octividodes
odicionoles que se requieron
poro lo ejecución del controto,
toles como ojustorse o los
políticos de comunicoción del
SENA y oplicoción de los TIC

iMonejor los sitios Web oficioles,
utilizor correctornente los correos
electrónicos, revisorios
periódicomente y contestor
requerimientos) ; conocer,
opoyqr y porficipor en los
octividodes del Sistemo
lnlegrodo de Gestión y
Autocontrol (SIGA) de lo entidod;
velor por lo correcto utilizoción
de lo ímogen institucionol,
reportor ol óreo de
comunicociones de Io Regionoi
los eventos o ociividodes o
reolizqr que requieron
divulooción"

Etopo productivo del
oprendiz Morcelo
Mosquero Mojico (lugor
de etopo IFEGi

Alistomiento de lo
formoción. formuloción
de proyecto formofivo,
ploneociones
pedogógicos, guíos <je

oprendizoje. ploneoción
de octividodes, tolleres.

Forrnotos de
seguimiento
etopo
productivc.
diligenciodos.

A continuoción relociono los desplozomientos que reolicé previo o lo presentoción de este
informe. Uno vez finolízodo codo desplozr:mÍenio presenté ol ordenodor del gosto el
informe en el Formoto lnforme Legolizoción Desplozomiento Contrqtisto GTH-F-082, en el
que se describieron los octivÍdodes desorrollodos y los resultados de codo desplozomiento.
Codo informe cuenlo con elvisto bueno del Supervisor.

Se listq o continuoción el soporte de lo legolizocíón de los desplozomientos reolizodos, los
cuoles formon porte integrol del presente informe de ejecucién controctuol.

ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

TECTIAS DE DESPTAZAMIENTO§

rNrcto FINALIZACIÓN

I

2

Nofo I: Por coda desplazamienfo que haya realizado elconfrofrsfa, adjuntara elrespeclivo
ínforme que /o soporfe. En coso de hober realizada e/ desplozomiento en fecho posfenor
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Poro el trómite de lo cuento me permito odjuntor: Documentos elecirónicos enunciodos
como evidencios del cumplimiento de los obligociones controctuoles y los

desplozomientos reolizodos y el No. 55?273?8 de !o plonillo, expedido por: SuAporte
correspondiente ol mgs de MAYO de 2A22. {Decreto Ley 210ó de 2019 - " Decreto Ley
Anfifromiles")

Declorscién boio lo grovedod de juromenlo.

o Io presentoción delinfarme de ejecución confrocfuaL deberó reportarla en elsiguienle
infarme de eiecución contractual.

Me permito decloror bqio lo qrqvedod de iurqmento que duronte el periodo objeto de
cobro SI_NO X-.: he suscrito otro u otros controtos con entidode(s) del Estodo el (los)

cuoi{es} se encuentro{n} en ejecución; lo onterior decloroción de ocuerdo con lo
estobiecído en el numerol5o de lo Directivo Presidenciol No.00l de 2022, o fin de identificsr
potencioles conflictos de interés y hocer lo gestión del riesgos poro lo tomo de decisiones
dentro del principio de lo debido diligencio frente o lo ejecución de los controtos de
prestoción de servicios profesionoles o de opoyo o lo gestión.

Noto: En el evento de señolor §1, el onólisis efectuodo por el supervisor y ordenodor de
pogo deberó quedor documentodo y publicodo en el SECOP ll en los documenios
relocionodos en el orchivo Gestión Contrqctuol GC, del periodo objeto de cobro.

Evidencios en (xx) folíos

Cordi<¡lmente,

CUE§TA HERNANDEZ
Contrallslt¡

./
c.c. 10184A2832

Recibí s sqtisfo

Firmo
GU§TAVO RODRIGUEZ

&zazz§upervisor de Contrqto CO1.PCCNTR.3429698
COORDINADOR ACADEMICO

FE
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